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SALUDOS DE MARCELINA,
LA PRESIDENITA:

EnnombredeAsparLa Besanay defodaslaspersonasguela forman,me
llenade alegrigoresentariein ario mas,estamemoria Estadirigidaa ti, que
formas parte de nuestracomunidad ya seasfamiliar, personaapoyada,
profesionakolaborador/ayoluntario/arepresentanige la administraciom,
simplementealguienque nos acompariacon carifioy compromiscen este
camino Graciaporestamahi

A lo largo de estaspaginasqueremogompartircontigolo que ha sidoeste
2024 un ano lleno de refos, logrosy nuevasilusionesHemospuestoen
marcha proyectosque refuerzannuestraconexioncon el entorno, como
“+Biodiversidad +Sostenibilidad’,y hemos participadoen iniciativasde
caractereuropeocomo el proyecto SEMTAYRorientadasa mejorar la
experiencidequienesecorrere/ Caminode Santiaggor/a Viadela Plata—
CaminoMozarabe

La formacionha seqguidasiendouna de nuestraprincipalespuestasianto
paralas personasgjueacudena la entidadcomopara el equipoprofesional
Destacamosentreotras,lasaccionegspecificatelprogramalno a Uno de
la Fundacion ONCE, que han fortalecidola empleabilidadde muchas
personasespecialmenénelambitodela limpieza

Los ltinerariospersonalizadosle inclusionsociolaboralambienhan
continuadasu cursoacompananda cadapersonanla mejorade sus
capacidadepersonalegmocionaleg socialesCreemodirmementen
el poderdel trabajo en equipoy del apoyo mutuo como motoresde
transformacioreal

Este 2024 tambien nos ha traido grandes alegrias, como e/
reconocimientenlos VII] Premios la InnovacionSocialde Fundacion
La Caixa Esteimpulsonos anima a sequirsoriandoy trabajandoen
proyectosuturoscomo creaciorel Centro de Innovacione Inclusion
Ruralo la ampliaciorde la viviendade Topasgespaciopensadopara
sequirconstruyendoomunidadinclusiory calidadlevida

Graciaspor querersabemnassobrelo quehacemospor tu confianzgy
porcaminanuntoa nosotrasi einvitamosa sumergirtenestanemoria
conla mismailusionconla quela hemoselaborado

Conarfecto,

ASPAR
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Marcelina Ledesma Garcia.

Presidenta de Aspar ‘La Besana”




QUIENES SOMOS

Aspar'lLa Besanaésunaasociaciosinanimodelucro,declaradale
utifidad publica, que trabaja por la inclusionsocialy laboral de
personasondiscapacidaénelmediorural

Nacimosen 1988con el propositade dar respuesta lasnecesidades

de /as personagiel entornorural de la Armuria, donde en aque/
momentoapenasexistianrecursoso apoyosespecializadofesde
entonces, hemos ido creciendo con compromiso y cercania,
Impulsand@erviciogueacompanara lo largodetodoelciclovital
Parahacerigposiblehemosdesarrolladalistinfosespacioy recursos
como el CentroOcupacionalel Centrode Dia, viviendasy, entre
otros Todoello con un enfoqueade atencioncentradaen la persona,
teniendoen cuentasus deseosnecesidadeg tambienlas de sus
familias

A travesde serviciogomo el de Atenciora las FamiliasOcio, Vida
IndependienseAsistenci&@ersonabuscamogifreceapoyodiexibles
y personalizadaguepromuevarnina vidaplena,encomunidadg/ con
derechogarantizadas

e Dec/arac:/on de uz‘///daa' pub//ca por el M/n/ster/o de Inz‘er/or el22

- de febrero del/ 2000 con. e/ N° 8226‘4 e o

a Inscrita en el registro de la Junta de Casti//a_ yLeén de Asbciacianes__ 2

~con el N.°903 de la secciéfl'pﬂmera de 1968. s

. /nscr/ta en el reg/sz‘ro ade asociaciones de/ A yuntam/em‘o de
' Sa/amanca con e/ N.°743. |

Para ello Aspar "La Besana® cuenta con alianzas a nivel
provincial, regional y nacional, dentro de estructuras

del
ambito de atencién a la discapacidad
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ASPAR

. DONDEESTAMOS? #Plena

Sede social:
Calle Las Escuelas N 33 bajo
37797 Calzada de Valdunciel

(Salamanca)
C.I.F 37064 722

Castillay Ledn

Villas

Campo de R L5
Salamanca iﬁ’;&"‘i

e
_ 5{,‘%

’.. gerencia@asparlabesana.es @) 923310223

(¢ www.asparlabesana.es

La Armufia esunacomarcasituadaenlia altiplaniciele/nordest@lela provincia de ﬁ Aspar “La Besana’
Salamanca. Porelnortelimitaconla provinciadeZamorg porelsurconelrio Tormes
y la capitalsalmantinafieneal oestda comarcade Ledesmyg al esteLas Villasy la

ComarcalePeriaranda @ Asparlabesana
Aspar'la Besanaltienecentrosen Calzada de Valdunciel y Gomecello, asicomo

viviendagn Calzadale Valdunciellopasy Gomecello
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LA MISION denuestraAsociacionAspar’l. a Besana'escontribuidesdelambitorural connuestraompromiso
éticoconapoyoss oportunidades; quecadapersonaondiscapacidag sutamiligpuedardesarrollasuproyecto
devida,asicomoa promoveisuciudadanidaleplenoderech@nespaciosomunitariosnasinclusivoy amigables

LA VISION deAspara Besanaésseruna entidadcentradaenla personadondeéstay la familiaencuentréos
apoyosiecesariogohesionadg coherenteonnuestranision,concompromis@ticoabieriaa loscambiosconel

\lv
N\ /7
=~ = animodemejorary contribuyenda la creacioreespaciosomunitariosnasinclusivog amigables
- -
7 1\ N\

« Compromiso con un modelo de servicio centrado en cada persona. % =

 Profesionalidad. responsabilidad para llevar a cabo nuestras acciones con eficacia.

e Conducta éetica: Respeto a todas las personas.

» Cercania: permite que las ideas fluyan sin barreras, esto implica una escucha activa y
LOS VALORES®Y{ empatia.

e Sentido de pertenencia. Satisfaccion al sentirse parte integrante de un grupo

con el que se idenlifica, se ve reflejado y muestra una conducta activa.

e [lusion.: Moltivacion y entusiasmo para mejorar continuamente.

» Desarrollo Comunitario: Implicacion en la mejora del Medio Rural.

e Colaboracion. Con entidades y colectivos de la zona.
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‘Sede Social, C.O. El encinar 1 y Centro de dia C.O. El encinar 2 y Centro de dia “Aspar La

“La Besana” Besana”
C/Las Escuelas, 33 bajo (Calzada de C/Adolfo Suarez, 2
Valdunciel) (Gomecello) 5




NUESTRASVIVIENDAS

Vivienda ltinerarios
C/ Ruta de la Plata N.¢t
(Calzada de Valdunciel)

Vivienda supervisada

Vivienda Tutelada "Nuestra Casa . "Carmen Dia#lunio”

Avda.de la Constitucion, 88 C/Las Escuelas, 17
(Topas) (Calzada de Valdunciel)

' Vivienda Itinerarios
e /laza San Marcos N.°16
(Calzada de Valdunciel)

Vivienda futelada

La Besana" Vivienda Tutelada "Teso de la
C/Teresa Herrero, 25 Vega”.

(Calzada de C/Velasco, 15

VValdunciel) (Gomecello)




RELACIONES
WS ido generando en estos arios de trabajo.

W) Junta de
Castillay Ledn

x\ Servicios Sociales
a & de Castilla y Ledn
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Ayuntamiento
de Salamanca
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el Diputacion

T+ ] de Salamanca

Aspar "La Besana" trabaja con un tefido de relaciones institucionales amplio basado en los alios
de experiencia de dinamizacion en el Medio Rural, asi como de las diferentes alianzas que se han
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JUNTA DE CASTILLA V LEON- GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
Concertaciomle plazascon la Junta de Castillay Leon (Consejeride Familiae Igualdadde Oportunidades- Gerenciale

ServiciosSocialesparalosCentrogieDiaLa Besang Aspar'LaBesanalosCentroOcupacionaleS/ Encinarl y El Encinar
2, ylasviviendas\NuestraCasay La Besana
Ademasa fravésdeconveniogestionadosor PlendanclusionCastillas Leon,sedesarrollaprogramasonapoyodela misma
Conseferip Gerenciageniradogrr

» Apoyoa familiagdepersonasondiscapacidadcogimientdamiliarjnformacionorientacionasesoramienoformacion

» Accesa recursosiesdelentornaural, mediantdransport@ueracilitda asistencia centrog serviciaos
AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA. \:’
Convenialecolaboracioparala realizaciomeactividadese Ocioenla comunidadAdemascesiorde N\
un despachalesdee! Ayuntamientale Salamancaen la Casade las Asociacionesara la gestionde s, y 4\
servicias AW 4K
Ademas,a travesde la Concejaliale Salud PublicaAsparLa Besana participaen la Comisionde :
Promociomela salud
en Discapacidadntelectuay Salud Mental,en coordinaciorcon el restode Entidadeslel area de
Discapacidad

DIPUTACION DE SALAMANCA.
A travesde Convenigpara apoyarprincipalmenteltransportepecesaripara quelaspersonasisuariaspuedan
accedea losServicioslelosCentrosiela Asociacion



& ,
AYUNTAMIENTO DE

- AYUNTAMIENTO
DE CALZADA DE ANYUN TAMIENTO DE VALDELOSA Qﬁ?} r? _ﬁ; /‘
VALDUNCIEL. womitinns  ANOVER DE TORMES. 3 , >
Colaboracion a fravés de convenio de

Colaboracionmediantela cesion cooperacioncon SEILA SL y ASPAR’LA

. Colaboracioren la ceslonde ?SPHC/OS BESANA ‘ue tienecomo objetivaprioritario

e A e B para poder desarrollar Acti V/dade’s beneficiag las personagon discapacidades

e e A e Prelaboraley proyectode lavanderia faciliténdoles recursos y servicios que

S enzonarural promuevarsuintegraciorsocialy laboralen
e/lmunicipio

|8 -
A

0 AYUNTAMIENTO tﬁ.&t
M DE GOMECELLO. "";—AYU NTAMIENTO DE
PEDROSILLO EL RALO

El Ayuntamientocolabora con Aspar ’tﬁ et o Colaboraciora travésde conveniode cooperacidrron
"La Besana"mediante la cesion de ' Plena SEILASLy ASPARLABESANAQuetienecomoobjetivo
espaciogue hacenposibleel desarrollo mclusuon | prioritario beneficiara las personascon discapacidad,
de nuestra labor social, ademas de recursog servicioguepromuevarsuintegracion
brindarapoyoenlasnecesidadete/dia social laboralenelmunicipio

adia




ENTIDADES SOCIALES Y EDUCATIVAS

TRABAJO EN RED
Plena
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AYUNTAMIENTOS
Castillay Ledn
. «» :
Ayuntamiento &[] Cabrerizos
de Salamanca Ayuntamiento

\Ivi"‘f”co

T2 AYUNTAMIENTO DE

H SAN CRISTOBAL
© DE LA CUESTA

iy

!’: VALVERDON W\?illa de ' 4 | }

) > Valdglosa 6 6 000 O 0 0 0 ¢
UNIVERSIDADES

| AVUNTAMIENTO DE = AV UNTAMIENTO DE
BABILAFUENTE

e GOMECELLO

7675 VNIVERSIDAD
8" P SALAMANCA

Adecasal Universidad
) Pontificia
ECEE l de Salamanca
‘;3;;"&2"‘“‘1‘“”0 —
L= ASOCIACION DE DESARROLLO
DEL CAMPO OE SALAMANCA
A

Y COMARCA OE LEDESMA

Colegio Champagnat Salamanca

Institutoe
Ensefianzas
Aplicadas

Fundacién
Inés Luna Terrero

M.1.F G-37014453

REDES Y MANCOMUNIDADES

REDCIrculos
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FEDERACION DE
A—.S’OC/A CIONES

' COMIS/ONES REG/ONALES

Las comisiones reglonalesestan compuestaspor ‘personal tecnlco de dlstlntas
entidadedlel mowmlentoasomatNQ/ representantede laJuntade Castllla/ Ledn.

Su finalidad principal es coordlnar rthsary tomar acuerdos sobre cuestiones
relacionadagon: , ol | |

La concertamonymantemmlentode plazasen Iosdlstlntoservmlos SR L]

La distribucionde recursoscondémicos

La evaluaciony valldaC|onde docu mentamontecn|capresentadepor Iasentldadesde
cadaprovmc:la | |

JUNTAS DIRECTIVAS

unico organo de gobierno, administraciony representacion
de lafederacion

Tienefundamentalmentedosfuncionesgue son el gobierno
y la administracion de la federacion Esta junta, esta
compuesta por: presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, un vocal, nueve delegados, provincialesy un

defensorde laspersonagson discapacidad

.' Plena
inclusion

Castillay Ledn

ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General es el maximo 6rgano de
participaciony decisionde lafederacion

Seconvocaal menosunavezal ano,y en ellaparticipan
representantesde todas las entidades federadas de

Castillay Leon.
Durante la Asamblease realizaun analisisdel trabajo

realizadosepresentary apruebanlascuentasanualesy
se planifica la distribucion presupuestariapara el

~siguienteejercicia

ASPAR
“LA BESANA"

.' Plena
inclusion 10



ASPAR

“LA BESANA"
COMPOSICIONDE LA JUNTA DIRECTIVA ## Plena
PRESIDENTA
D2 Marcelina Ledesma
BaERRESIDENTA

D? Magdalena Herrero Buchanan
SECRETARIO
D. Carlos Odiaga Garcia
TESORERO
D. Froilan Gomez Borrego
VOCAL
1% D? Heliodora Esteban
VOCAL  Bellido
2% D? Concepcion Gonzalez Regera

VOCAL
3°-D ° Julian Garcia Marcos 11
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DATOS GENERALES “LA BESANA"

.' Plena
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SERVICIO DE CENTRO DE DIA SERVICIO DE CENTRO OCUPACIONAL
Ofrecemosapoyospersonaleserapeuticog sociales personasdultas Facilitamosapoyospara el desarrollopersonal,socialy laboral a travesde
con necesidadege apoyo,favoreciendsu bienestay participacioren actividadesignificativagromoviendda inclusiory la autodeterminacion
comunidad
Calzada de Valdunciel. ................eeeeeeueevvennerannn.. 10 PLAZAS El Encinar | (Calzada de Valdunciel) .......................... 25 PLAZAS PLAZAS
(€011 lo=) [0 10 PLAZAS El Encinar Il (GOMECEMNO) ...........ceueeeeeeeeeeeeeeeevresseereessssnnnnnnnns 15 PLAZAS

SERVICIO DE VIVIENDAS

Acompariamos en entornos residenciales inclusivos que favorecen la vida autonoma, la convivencia y la particiigacion activa en

comunidad.
Vivienda “La Besana” en Calzada de Valdunciel...................ueeeeeeeueeeevrnunnnnnn. 8 PLAZAS .. .
Vivienda “Carmen Diaz Munio” en Calzada de Valduncie................................ 4 PLAZAS 2 \ |
Vivienda ‘NUESIZ CaSA” €11 TOPAS.............cccwererereernreseseessssssasssesssssssassssassssssssens 5PLAZAS. Sah il /&
Vivienda “ Teso de Ia Vega” En GOMECEMIO ...............c.cceeeeeeevereresrererinrerssrsesnens, 8PLAZAS . = ik
Vivienda ‘San Marcos” ( Prog. Ifinerarios) en Calzada de Valdunciel........... 3PLAZAS « = NET
Vivienda ‘La Rula” ( Prog. ltinerarios) en Calzada de Valdunciel................. 2PLAZAS ' S5
Vivienda en Salamanca (Prog.V@ Y VIA)........ e eeeeeeeeeeeeeeeseeeusesssssssssssssssssnsassnnnes 1 PLAZA 0

12



SERVICIO DE PROMOCION A LA AUTONOMIA PERSONAL

SERVICIO DE ASISTENTE PERSONAL

Ofrecemosapoyos personalizadosiue fortalecencapacidadesimpulsan la

Proporcionamoa&poyosindividualizadogue permitena cada
participaciory promueveruna vida autonomaen el entornohabitualde cada

personajercesuautonomiafomardecisioneg avanzarensu

proyectalevida persona

/ personas En el afio 2024 hemos apoyado a......................... 4 personas

«

SERVICIO DE ITINERARIOS.

Ofrecemos apoyos personalizados para mejorar la
empleabilidadie cada persona,acompanandosu camino
haciaelemple@egursusinteresegcapacidades

EN RESUMEN.......

PERSONAS APOYADAS DURANTEEL

En el ario 2024 hemos apoyado a.................... 14 personas R AN 0 2024 85

6

SE HA CONTINUADO AUMENTANDO LA

RESPUESTA A LAS PERSONAS CON ASPAR
DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS, POR L “LA BESANA”
QUE TAMBIEN SE HA VISTO ,' Plena
inclusion

AUNMENTADO EL NUMERO DE
PERSONAS CONTATADAS EN LA
ASOCIACION.

13




NUESTROSSERVICIOS

ASPAR
“LA BESANA”

Plena

inclll_._lsi()n‘

P




5: DE CENTRO OCUPA C/ONAL RESTAURACION Y CARPINTERIA




LAVANDERIA SUBLIMACION CLUBDE LECTURA COCINA IMPRESORA LASER

COSTURA




S DECENTRODE D /;4 D-LIB - YO DECIDO M TIEMPO LIBRE

RELAJACION




S. DE TERAPIA OCUPACIONAL

TALLER DE HABITOS

SALUDABLES

ESTIMULACION

COGNITIVA

© "
N EY
: 3
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5: DE F / S / O TE R/4 P //4 ASESORAMIENTOY ADQUICISION DE PRODUCTOS

ORTOPEDICOS Y SANITARIOS Desde el drea de
fisioterapiasehan adquiridouna presoterapia/na rodilleray
unas muletas,con el objetivode mejoraria movilidady el
bienestadelaspersonaspoyadasfacilitandasurecuperacion

atencion ’ - o
o de ﬁsioterapla ofr ecf1 J—— y autonomianlasactividadesiarias
Bl SO0 oy confimiade, IO
indivl ula mejora de 10 calidad de V! ase han realizado
ﬁSiCO y . o0 del ano .
con discapacidad Alo lore seguimiento de

< i0S médiCOSo . o o terapéuﬁco en . L
servlcclgn ol programa de ejercicio jreraciones de FTy
la deteccl . a fatﬂlhas y
el agua, rami REHABILITACION

.2 O
ania, prevencion ¥ %

- de cercC
na mlrada
desde U ASPAR
: “L A BESANZ

* Plena
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S. DE ITINERARIOS PERSONAL /Z4 DOS
DE EMPLEQ

Resullados del ario:
27 personas han participado en formaciones.
- 11 personas inserladas laboralmente (14 conftratfos).
5 personas viven de forma autonoma en pisos de itinerarios.
Se han conseguido nuevas subvenciones y reconocimientos a nivel regional y

Castilla y Leén

Cofinanciado por K 2 — Europa impulsa 4 S
la Unién Europea SR comeng == Fondos Europeos @ nuestro crecimiento 'i;r' oo i




PROGRAMA ESPECIFICO DE VIVIENDAS Y APOYO PARA LA VIDA INDEPENDIENTE DENTRO
DEL PROGRAMA DE ITINERARIOS

Cofinanciado por e & - impulsa g A
H la Unidn Europea ?ll\.?.f SR == Fondos Europeos 'nusestro crecimiento gl Jervicin Saciales :D‘d«rm

Programa especifico de viviendas y apoyos para
la vida independiente ligados al desarrollo de
itinerarios personalizados de insercion
sociolaboral para personas con discapacidad

Programa cofinanciado por el Fondo Social Europeo+ 2021-2027,
Fondos Europeos y Junta de Castilla y Leon

EJECUTADO POR.:

Para que una persona pueda desarrollarun proyecto de vida independiente,no solo es importante contar con recursos
economicos sinotambiénadquirir habilidadesgue le permitandesenvolversele forma autbnomaen sudia a dia Laspersonas
con discapacidaden estecamino,necesitaracompafnamientoy apoyosque facilitenel aprendizajede competenciasasicagpara
suinclusiony participacionplenaen lacomunidad

| /A travésde este programa, se abordan distintosaspectosfundamentalespara la vida independiente,como la allmentamon\
equmbrada la organizaciory limpiezadel hogar,la gestiondel dinero, la resoluciénde situacionesonflictivas)a prevencionde

riesgosen casao el aprendizajede recetassencillasentre otros Todoello con el fin de que puedanexperimentaido que supone
vivir por simismasreforzandcsuautonomiay capacidadde tomade decisiones

Disponemos de dos viviendas de itinerarios, en las que se brinda apoyo personalizado a un total de cinco personas.

Cofinanciado por @ Y ag— ' impulsa v R AE)
“ la Unién Europea s]ﬁ A Simeae | war™ Fondos Europeos @ nuestro crecimiento “‘z?f;f, e o c?s?"a";mg
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S. DE VIDA INDEPENDIENTE Y ASISTENCIA . ov0mcmpaoes
TA BESANA VE Y VA” " scuncaus




S. DE VIVIENDAS

nnnnn

VIVIENDA “LA BESANA”

VIVIENDA “TESO DE LA
VEGA”

n Y G
b g e
4 M o 1 : ~ g ] 1
4 a T " . ’ iff X . & &
¥ —" o g} & L]
L - W T b e 3
AR ; W, # ) e
o AY. B h D™ g - = .
£ | | = £ | =
a . i

VIVIENDA “ NUESTRA CASA”

24



S. DE FAMILIAS

" a Besand’ apoya d
discapacidad,

. )
F] Serviclo de Familias de Aspa

personas cC :

TRADICIONAL COMIDA DE FAMILIAS DE ASPAR LA
BESANA, ESTE ANO SE CELEBROEL 15 DE
DICIEMBRE EN EL RESTAURANTE CAROLINA
( PEDROSILLO EL RALO)




LT




S.
DE VOLUNTARIADO

compamendo su tiempo con
cercania :Gracias por ser parté de esta
gran { ilia!

ASPAR

“y A BESANA

.pP\en,a
inclusion




S.D
E TRANSPORTE Y COMEDOR

N
r TRANSPORTE
E] transporte es clave para garanﬁzar el acceso diaro a nuestros
centros, especia\mente en el medio rural. Se recorren una media
de 544 km 4l dfa con und flota de 10 vehiculos, entte ellos una
Mercedes Vito eléctrica. Fn 2024 s€ ha 'mcorporado una nueva
it gracias al apoyo de Nordeste y

COMEDOR DE CALZADA
DE VALDUNCIEL

COMEDOR DE

GOMECELLO

28
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2024
EN COMUNIDAD




ASPAR
LA BESANA™ EN COMUNIDAD

i ;'ALLER CUIDADO
RSONAL EN EL IEA

veces conllev

participal qctivamente en la V1
ser visibles ¥ aportar desde 1o Qu€ cada quien €5 y puede
dar.
A traves de actividades €t com\mldad NnoS conectamos
el entorno'y con quienes nos rodean, creamos 1az05, = REVISTA
dos. Es una forma de VivIr L TAVOZ DE LA BE.
SANA” PARTICIPACION JORN.
: IADA
[ YO SOY VOLUNTARIO! >

con
' Gules Y reconodl




TALLER CON EL COLEGIO TALLERES DE MACRAME PARA  ASPAR
RIBERA DE CANEDO TALLERES DE CESTERIA ASOCIACIONES LA BESANA

@ Plena
inclusion

TALLER FLORAL UPSA

SAME
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PARTICIPACION JORNADAS SOBRE EL VISITAS GUIADAS ASPAR
FORO DE PLENA INCLUSION AL BOSQUE INGLUSIVO "LA BESANA"

@ Plena
inclusion

CLUB DE LECTURA FACIL

il

e,

it
o

B ' '5‘%. ; i ': ;{;:. -
NOS

NAVIDENOS UPSA ™. 4

SN0 " < DAl
17 % R f LR & \\

VISITAS EXPOSICIONES SALIDAS EN CARNAVALES TALLER ADO,

—
_ '\ 7

ALA DEL VOLUNTARIADO

"
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TALLER ILUSTRACION PISCINAS
MERCADOS TALLERES EN COLEGIOS DOMINGA

NAVIDAD
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JORNADA CON DISCAMINO METODO EKILORE

PARTICIPACION WORKCAFE
PARTICIPACION CONGRESO
BANCO SANTANTER VISITA CENEAM SEGOVIA

INTERREG SUDOE
D on: £ 0 1y —— | RN |

Casanova(Residencia Gerialba); Alfonso
(Residencia Clece); Enrique Cezén Prietd
Sénchez Chapado Pacheco (IES Fernand

Ld

Co-funded by
c é o & /e ﬂ the European Union
Una nueva rForma e
D€ reLacIonarTe | Martes T B
& cIna | ; ! 02 de julio 2024
= S - -,
10:00 horas 2 s
Presencial &\ ot Bt e -
| ) — - =
, * T T =.
- . | = |
ey | = 1 i
— | oM el
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w MATERIAL ORTOPEDICO

id

MEJORAS VIVIENDA
“NUESTRA CASA” AIRE ACONDICIONADO

(-}

MEJORA COCINA VIVIENDA
TUTELADA LA BESANA
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FORMACION

“ ARDMAS QUE I
CUIDAN

parll gz

’64,7 9%  Formacion realizada por personas con discapacidad.

Todos los trabajadores realizaron al menos una
100 %N\ formacion presencial

De los profesionales realizaron diversas formaciones
6.4 % online.
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COLABORACION CON ENTIDADES PUBLICAS Y

PRIVADAS

dave para 0 . Onsmyendo una
@ necesidades Y BT T
accesibley Compmrgztcl;erﬁos profunda
Ve a . q
e aqui, 8% .o y €l impulso
Y()ie;?)sitada on muesto OO0 P o de
c i e
nara seguir crect ASPAR

@cyl

SERVICO PUBLICO de EVPLED
do CASTILLA Y LEON

E% Junta dJ $‘Sﬂ'ﬂ(lﬂl Sqtialei

Castilla y Led

i Diputacion

a de Salamanca

A travésdel Servicio Publico de Empleo, de la Junta de
Castilla y Leon, hemosrecibidcel importede 5006073 a
lraves de la subvencionde contralaciontemporal de 4
personaglesempleadasn colaboraciorcon institucionesin

animo de lucro para la prestaciorde serviciosde interés
generay social 2024(PRORGAN).

La Junta de Castilla y Ledn, a través de la Consejeria
de Servicios Sociales, nos ha concedido para el ano
2024 un total de 1345977 con cargo a la asignacion
Tributariadel 0,7% del IRPF destinadapara mejorasde la
viviendas

Diputaciéon de Salamanca ha condecido46478 para
programarural de la diputacion
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NOS

IMPULS Conseferia de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Terriforio de la Junta de

Castilla y Leon, ha dotado de 20.00C€ a Aspar “La Besana’para ejecutarel proyecto
“+Biodiversidad +Sostenibilidad” que seha llevadoa cabo durante2024y continuaraen
2025 Conellohemospodido contratara un educadorambiental

Fundacion

ONCE

La Fundacion la ONCE ha subvencionadeon45.00CE, parael proyectd/no una

r#;ﬂdfs E“Terrem La Fundacién Inés Luna Terrero , ha subvencionadcon372378€ conelqueseha comprado
MLE G-37014453 materiabrtoprotesico
4
{ lf' La fundacion Montagne ha donado 600 para el proyecto “Acondicionamientovivienda
W ar : S S tuteladaNuestraCasa” con estaayuday aportacionpropiade la entidaden agostode 2024se
Colegio Champagnat Salamanca pinto la vivienday searreglarondesperfectode carpinteria
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PROYECTOS DURANTE 2024. g a2




PREMIOS DURANTE

Premios accesit de la Fundacion

AN 4 ‘La Caixa” por el proyecto AcompariaZl.




ASPAR ‘LA BESANA " EN PRENSA.

rnam DE LA CAIXA A UNA
' INICIATIVA DE LA ARMURA ool T B ST,
> El proyscto “Acormpafia2: sen ' ~ Adiés al término ‘disminuido’: “Llega

- clodeatencidn integral”, de la .~ 45anostarde. Vivimos en el siglo XXI”

LA GACETA VIERNES 12 DE ABRIL DE 2024
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Rutas y caminos cada vez
con menos barreras

ERE

Calzada de Valdunciel—Una sub-
vencién de 20.000 euros de la Jun-
a pare el proyecto “+.B':o?lwrsi-

LA GACETA. DOMINGC 3 DE MARIU Ut RS

dad en
cal de Valdelosa, un bosque inchi-
sivo, diverso, comunitario ¥
sostenible” permitird a la asocia-

Aspar La
estd ubicado en la vecina localidad
de Calzada de Valduneiel, seguir

1o de vida.

En el caso de Aspar La Besana,
que lleva 35 afios j con es-
1a finalidad y aticnde a més de 60

parte de la Junta a a La diltima salida 1 de por laruta

vadoras en materia de educacién 3
ambiental. en el taller de Aspar La Besana por
iy petnemiea gt HLDEILAE

bilidad, la inclusién y potenciar sus
wvalores para el desarrollo rural.
i enmarca en el

se ha puesto en marcha gracias al que trabajan en el mismo. n, 5¢
trabajo de Aspar La Besana porel - Por otra parte, también desde As- proyecto SEMTAYR “Creacién de
monte de Valdelosa tiene un traza-  par La Besana, en cuyo equipo se DIALOGO GON LOS AGENTES un sistema de Gestién, toriza-
do de medi a que se dife- SOCIALES cién y Comunicacién Virtual para la
punto de partida en el > El grupo de ASPAR “La Besa- Mejora de la Experiencia
B P
Camine

Tentes yaha
a realizarse un nuevo proyecto de

Caminar por ella permite conocer na” tratard de crear un diSlogoe ‘en el Camino de Santiago: Via de la
Aesde los antiguos lavaderosdelalo-  trabajo que se va a prolongar hasta  con todos los agentes locales de Plata— Mozérabe”, que estd
calidad hasta elementos del alcarno-  abril de 2025. wes que a cabo la iacién Nor-
cal, que cuenta con 1.800 Se trata de potenciar la ruta Cami- tran dentro de la ruta, tanto insti- deste de Salamanca junto a 30 gru-
de terrenc v na iago - Via de la Plata por  tuciones oficiales como vecinos pos de Accién Local de diferentes
que en algunos casos llegan a los 700 ¢l desdelaca-  pars invitarles a enel a del
ahos, La sefializacion que julona el pital salmantina hasta el limite pro-  proyecto y contribulr en la mejo- Plan de Recuperacién Transforma-
Tecorrido csté planteada desde ¢l vincial de Zamora con el objetivade  ray rentabilizacion sostenible de ciény Resiliencia, Financiado por la
P de vista de la i so- ilizar a lacién localdela  este recurso cultural y turistico. Unién Europea a través de los Fon-
cial y cabe resefiar que la 4 larutay NextGenerationUE, en Expe-
‘que e ha instalado se ha realizado  dar vida en ella, fomentar la accesi- ias Turismo



olal de 87 persanas

M | TET e n o ﬁ E a E

—
ELECTHDUER&ND 4;

2324 d & - 0 =l 7z

LA GACETA a:

..............

+ 285 -+ Sociotad e R o B o R El Ayuntamiento de Salamanca se ha
El mayor alcornocal de txm=a salamancagZhoras.com e reunido este lunes junto a las entidades
Castilla y Leon cobra nueva .
vida como ruta de del tercer sector para continuar

senderismo inclusivo

;@ Radio USAL PROGRAMAS PARRILLA QUIENES SOMOS Fonmncléﬂlplﬂsando pOlitiCES de atenCif)n d la

GQ.DFM.||.||||||<||I|1m|1|.

iversidad de las personas con discapacidac

T N R LA [ I, OPieto de alcanzar su plena inclusion
#3 Objetivo, convertir la Via de la Plata en una ruta inclusivo ocial. La Mesa de la Discapacidad,

accegible . iﬁrfclusiva _ | ombre que las propias entidades
e e o I ey

1tegrada por la Universidad de Salamanca

R Rl T S WU RL T CRTRRR I Universidad Pontificia de Salamanca, la

e e e i e undacién AFIM, Salud Mental Salamanca, |
s e sociacion ARIADNA, ASPACE, ASPAR ('La
esana'), la Asociacion de Sindrome de
sperger - TEA de Salamanca, ASPRODES,
VIVA, la Asociacion de Sindrome de Down
e Salamanca, la Asociacion INSOLAMIS,
IPA (Asociacion para la integracion de
ersonas con autismo), ASPAYM y
UNDANEED.

Salamanca, 27 abr (EFEL- El mayor alcornocal de
Caslillay Ledn, una arboleda de unas 60040 hectédre...

“sle fin e sermana, s Federackon de Asociaciones de Famillas de Personas 3ordas
~apees Cyll, wolvid a celeboyr s radiconal encueniro. Fue 3813Manca of lugs escogido
s acoger | decmoseats: adiciin de estia reunidn gue onganizd ASPA 5- SALAMANCA.

einlitrts familias procedenies de las diferenies provindas de Castila y Ledn acudiemon a
=i G, surmando un folal de 87 personas. Durants [ manana ded sshado reslizron
i visita par los princpales monumentos de ba dudad v par la e, pudienon
fsfnstar de una rde de juegos v gymkharss Eaniiares. La noche fue amenizada con
=cpeciando de magia de Javi Gonesiles.

W 3 COMEHTARNG

NUEVO TOYOTA C-TIR HYERID

Diisfruta del equilibrin entre patencia y eficiencia

=] dorminger lood disiutar de la compania del Equipe de fos guardianes del Basgue
nolusio de Valdeloes de ASPAR “La Besana®™, quienes hicenn disfutr alos
resenies por el alcomosl en este enclave. El encuentro finsliod con una pacla en e
ateion

‘Estas jormedas son una oporfunidad unkca para encontrares con otras Tamillas v

ompartic informacitn, emociones y vivencias. ", explican desde 3 Federacion, "Nos - .

.-|.'1r:: e e X1 Encusning sn H’;Imlﬂ. con ASPAS dolid camo asacacikn Salamanca, 27 abr (EFE]- El mayor alcornocal de Castilla y Ledn,

rrififriana’, conduyen en este comunicada, danda continuidad 2 este evento o prooimae una arboleda de unas 6,000 hectdreas situada en Valdelosa

w0, agradeciendo 3 s familias sy participacian, a=i como a L enlidades y smpresss (5alamanca). ha cobrado nueva vida al convertirse en destino de

gue han colaborado en el eventa m senderismo inclusivo con una ruta adaptada para personas con
discapacidad. El sendero existe desde hace seis anos, pero desde
que hace una lo transformaron en una rmuta accesible “ha
multiplicado exponencialmente las visitas”, ha explicado este
sdbado a EFE Manolo Prada, alcalde de este municipio de unos
400 habitantes situado en el norte de la provincia de Salamanca
IMAGENES: JOSE MANUEL GARCIA. TOTALES DE MANUEL
PRADA, ALCALDE DE LA LOCALIDAD SALMANTINA DE
VAIDNEILNSA ¥ DETINA VECTNA TVE LA TIWCALIDATY RECTTRSS

Iz I\'.'\CL“SI_....d: ol
inclLmion y polenciar su SN'\U'\:“'I.U"L deoyrailo rura

Esla ach myitn, m= snmoarea en o proyscio SEMTAYR "Creacian de un ssisma de

i Een y Comuricecidn Virlual pora s Mejora de b Expenencia
e Santiage: Via de ba Pial Mazdrabe™ que et
lervaaniio a caba b3 Aspciacoon Mordesie de Sak o a M0 grupees de Accion Local
die difereries comunidades auldnomas dentm del Plan de Recuperacon Transfommaoon

El objetive de este equipe de Aspar La Besana es sensibilizar a la poblacion local de Iz necesidad de
contribui en |a ruta y dar vida en ella, fomentar la acoesibiidad, |a inclusidn y potenciar sus valores para e
desamallo rural. En esta iniciativa colaboran con |a Asociacidn Nordeste de Salamanca.

y Resifencia, Financiado por ls Unidn Europea gt de los Fondos

MextGeneraionUE, en Expenencias Tunsmo Espania

Hoy nos lo han explicado muy bien en la radio en esta tertulia que os ofrecemos coordinada por Manica
Martinez. Si estdis interesados en conocer mds profundaments este proyecto, en estz link o5 offecemas mas
nformacion.
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BALANCE Y CUENTAS ANO 2024. _

ASOCIACION DE FAMILIAS DE LA ARMUNA "LA BESANA"

BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2024

_ . :
la 2024 2023

MEMORIA
A) ACTIVO NO CORRIENTE 900.068,32 847 804,77
l. Inmovilizado intangible
ll. Bienes del Patrimonio Historico
Hl. Inmovilizado material 900.068,32 847.804.77
IV. Inversiones inmobiliarias
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo
V1. Inversiones financieras a largo plazo
VIl. Activos por impuesto diferido
B) ACTIVO CORRIENTE F90.229 42 682.593.16
l. Actives no corrientes mantenidos para la venta
Il. Existencias
lll. Usuarios y otros deudores de la actividad propia
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 295.180,98 347.896,04
V. Inversiones en entidades del grupo v asociadas a corto plazo
V1. Inversiones financieras a corto plazo

¥

4
=T

VIl. Periodificaciones a corto plazo
VIll. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 395.048 44 334.697.12
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.590.297,74 | 1.530.397,93

Las Cuentas Anuales Abreviadas de la Asociacion, que forman una solo unidad, comprenden este Balance Abreviado, la
Cuenta de Pesultados Abreviada adjunta v la Memorna Anual Abreviada adjunta que consta de 18 Notas.
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ASOCIACION DE FAMILIAS DE LA ARMUNA "LA BESANA"

BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2024

2024 2023
A) PATRIMONIO NETO 1.360.350,64 | 1.403.102.43
A-1) Fondos propios g37.736.72 218.736,11
I. Dotacion fundacional 43.142.81 43.142.81
1. Dotacion fundacional 43.142.81 43.142,81
2. (Dotacion fundacional no exigida)
Il. Reservas
lll. Excedentes de ejercicios anteriores 878.583,20 853.314,71
IV. Excedente del ejercicio 18.000.61 23.278 50
A-2) Ajustes por cambio de valor
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 43162202 483.458,32
B) PASIVO NO CORRIENTE 148,074 21 §3.582,80
I. Provisiones a largo plazo
Il. Deudas a largo plazo 148.974 81 A3.582.80
1. Deudas con entidades de crédito 48.974 .81 83.588,80
2. Acreedores por arrendamiento financiero
3. Otras deudas a largo plazo 100.000,00

lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo
IV. Pasivos por impuesto diferido
V. Periodificaciones a largo plazo

[

C)} PASIVO CORRIENTE 71.0683.20 B3.616,00

l. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la

venta

Il. Provisiones a corto plazo

lll. Deudas a corto plazo 17.3254 50 15.255,682
1. Deudas con entidades de crédito 14.593.15 14258 42
2. Acreedores por arrendamiento financiero
3. Otras deudas a corto plazo 2768144 997,20

IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo

V. Beneficiarios-Acreedores

VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 54 608,70 48.361,28
1. Proveedores 11.752.87 10.564,80
2. Dtros acreedores 42 85573 37.706,30

VIl. Pericdificaciones a corto plazo

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.500.207.74 1.530.297.03

Las Cuentas Anuales Abreviadas de la Asociacion, que forman una solo umdad comprenden este Balance Abrennado,

la Cuenta de Resultados Abrewiada adjunta v la Memona Aoual abreviada adjunta que consta de 18

HNotas
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ASOCIACION DE FARMILIAS DE LA ARMUNA "LA BESAMNA ™

CUENTA DE RESULTADCS ABREVIADA CORRESPOMNDIENTE AL ENERCICIO TERMINADOEL 31 Diciembre de 2024

BiE CUEMTAS R ki 2024 2023
Al Excedente del ejercicia
1. Ingresos da la aztividad gropia 1.238.416 64 1.165.835.40
730 a) Cudtas di asocladas vy afillados IRE.ETE, 7O 221.254,74
721 b) Apartacienes de usuarios
TX2.7E3 ] bngresod di promecicne, patrecnadanes y ool aboraclars 15.000, 28 19.457.47
740,747,748 d) Subvinclamis, denacicnes v ligados Imputades al excedante del ejercicda 534. 740,57 §25.113,19
728 ) Beintegre de ayudas v aslgnaclones
2. Gaslod por ayudas ¥ oliod
[E5d]) a) Ayudas monetariag 20.507,10 15, 885,71
[E51] b) Avudas no Mmohetariag
[B52]1.[654) ] Gasins por colaborsciones v dal Saga o de goble s
[E5&) d) Raintagre de subsanclanes, denachsnes ¢ lagadas
[E930) 7157930 3. Varlachhn de existenclias de productos teaminadod v &n cudsa die
Tabiricacldi
73 & Trabajos realltadas por la entidad para &0 actlso
IE‘mHm”"E;E‘::ED'EMLED 5, Agrovislonamiemios 95,423 36 102 977,38
B381,5082 5090,6001 60492 61
a®511% 543"
BO7L05931){933],i59331 793
1.7932 7933
7= §. CRros Ingrescd de la actividad 13,525 56 13.E26,08
(E640L(S41LIEA2LIBAILIEMME |5 oo cios da e e |
49,7950 B17.452 08 T74.780,95
(E2L083 11.&3::13;539.(555|.( 8. Ceros gastos de la actividad 240.115,28 310.177.74
T84 7954 |B5E],05859]
iaE) 9. Amartizacidm dal infmavilizado B4.035 45 T9.X¥15.73
745,746 10, Subrsiemciiones, donaciones ¥ legados die capital traspasados &l e dente
il ifaircheiio. 33.133 8% 31.027. 45
T951. 7953, 7955 7955 11. Excasa da frovlslandas
E20L591,0692L 770,771,772,
FH0,791, 793, 12 Dt rloid 3 Pk | Tadis pisd &naenaclonis dil Tnmesill sda 115,58 26,77

[BEFALIETALIET )

A 1) EXNCEDENTE DE LA ACTIVIDAD {14243 sd45e64+T efaSs10+d1402413) X437 327 26.624 63
TED TS5L,762,TET7, TED 13, Ingresos ARancisros -
(S0, 561],E62 ] [E64 ] [GES)|E
&9 14. Gastoc Briancierod 4.435 56 3.34§8,03
(563],7&3 15. Variacion de valor ramonable en indrume ntos Anandienos
(SE8],7EE 16. Dikerendim de cambis
(SEELISETLIETILIETSLIESSLIE
7L E9H]), 17, Deveriord ¥ resultado gor @majensc] o s di § it rus rtcd B rod
(59%9], 765, 773,775, 796,747,749
&.79%9
8. 2) EXCEDENTE DE LAS OFERACIONES FINANCIERAS (1441541641 T+18) 4.436 66 3,346, 03
8. 3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A, 544 _F) 1E.0000 61 23,378 55
S300Y 5301%,0533],638 18. impusstos sobie bineficos
A4V arlacidn de patrimonis vl o reconodda en ol excedenta del efercicio [A.3+15) 18.000,61 13 IT7TE 59
B} Imgrosos y gastos imputados dired tamente al patrimonio neto
940,9420 1. Subwenchones recibidas
941,9421 2. Donacianss v legadas recibidos
[BONL B9, 900,991 992, (81019
10,i85],95 3. Curas [ i y gas Lok
{B300]* A301* B33} 8334 835 8
&, Elictd | B Uhvis
B} Wariacidn de patrimonio melo por ingresos y gaslod recorod i das dine e tarme nvie @n el
gt s nde Ao (1423 +8)
ClReclasificacidives o @ncedente del @jerdicio
{840}, {8420 1. Sulbyweine o s redibddas
[B41)BE21] Z. Donationes v legedos recibldos
{BO3], 902 993 994, (812,912 [3. Ouros ingresos v gast o
H3I01*(836],0837) 4, Ehecto | mpodtive
C i) Wariacidn de patrimonic eto por meclasificaciones o eacedente del @jercicis
[ieZeFad)
D) ariaiomes de patrimonio nete por Ingresos ¢ gastos imputades directamente al
patfimanio Aeto [Bol4C 1)
E] Ajusibies por cambios de criteria
F) AUl & pOr @i onis
GV ariaiones en ladotecdn fundacional
HjiDnras vl ac fones
I} RESULTADD TOTAL, VA RLACHIN DEL FATHRIEAOMIO BETO EN EL El BRCICID
(A A eDsEsFeGukH] 1E.0000, 61 23.23T7TE.59

T L SlEied puEdd SEF Do B0 O Mg a Tl
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ASPAR "LA BESANA

C/Las Escuelas N.°33

Calzada de Valdunciel
( Salamanca)

923310223
gerencia@aspariabesana.es
www.aspariabesana.es

SIGUENOS EN :

DO
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